
Er du passioneret omkring kultur, stedsudvikling og bæredygtighed? Vil du være 
med til at forme fremtiden for BARK og videreudvikle en innovativ rådgivnings-
virksomhed med mere end 15 års erfaring i det byggede miljø? BARK søger et 
bestyrelsesmedlem til vores 3-mands bestyrelse.

OM BARK
BARK er en innovativ og tværfaglig rådgivningsvirksomhed 
med speciale i udvikling af steder. 

Vi rådgiver på strategisk niveau og arbejder tæt sammen 
med kommuner, fonde og  private og offentlige institutioner. 
Det gør vi med afsæt i stærke kompetencer inden for bl.a. 
antropologi, sociologi, arkitektur, planlægning og kommu-
nikation og med målet om at skabe bedre steder. Alle steder. 
For endnu flere.

Vi arbejder ofte med udvikling af kulturinstitutioner, kultur-
byggeri, by- og landdistrikter og turisme – altid med bære-
dygtighed som en underliggende præmis.Det gør vi ved at … 

•	 omsætte viden fra mennesker, omgivelser og tidens 
tendenser til levedygtige projekter 

•	 samle folk og sætte fælles retning. 
•	 bygge videre på dét, der findes i forvejen. 

BARKs ydelser spænder vidt og omfatter foranalyser, strate-
gier og planer, kampagnesekretariateter, brugerstudier og 
involvering.  

Læs mere på www.b-a-r-k.dk

STILLINGSOPSLAG

BESTYRELSESMEDLEM TIL BARK RÅDGIVNING 

DINE ANSVARSOMRÅDER 
Du skal …
•	 være med til at udvikle og implementere BARKs vision og 

mission.
•	 støtte ledelsen i at udvikle virksomheden og navigere i 

komplekse projekter, et fluktuerende marked og diverst 
konkurrentlandskab.

•	 bidrage med indsigt og erfaring inden for virksomheds-
udvikling og drift.

•	 deltage aktivt i bestyrelsesmøder og strategisk plan-
lægning på minimum 4 bestyrelsesmøder om året samt 
et årligt strategiseminar.

HVEM ER DU
Du har …
•	 solid erfaring og indsigt i en eller flere af BARKs ydelses-

områder.
•	 forståelse for en rådgivningsvirksomheds forretnings-

model.
•	 evnen til at tænke strategisk og bidrage til langsigtet 

udvikling og planlægning.
•	 gode kommunikationsevner og evne til at lytte, rådgive 

og bidrage i en bestyrelsessammenhæng.

VI TILBYDER
•	 Muligheden for at gøre en forskel i udviklingen af en 

unik, tværfaglig og ambitiøs virksomhed med en stærk 
position i markedet

•	 En aktiv, dynamisk bestyrelse på tre personer, der er 
i tæt og konstruktivt samarbejde med direktion og 
virksomhed.

•	 Indflydelse på strategiske beslutninger og projekter, der 
udvikler virksomheden og understøtter stedsudvikling i 
hele landet.

ER DU INTERESSERET?
Send ansøgning og CV til bestyrelsesformand Susanne Toftgård Nielsen på 
susannetoftgaardnielsen@gmail.com senest den 20. januar 2026. 

Vi ser frem til at høre fra dig og drøfte, hvordan du kan bidrage til BARKs fremtid.

http://www.b-a-r-k.dk

